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Polityka Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu FAST SA

Polityka Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu (CSR) FAST SA stanowi odpowiedZ na stojgce przed
naszg organizacjg wyzwania zrownowazonego rozwoju i daje wyraz Swiadomosci wptywu firmy na
otoczenie spoteczne i naszych interesariuszy, w szczegdlnosci klientow, pracownikéw, partneréw
biznesowych, spotecznosé lokalng i Srodowisko naturalne. Niniejsza Polityka to deklaracja zbudowana
na trwatych wartosciach oraz drogowskaz dla realizacji misji spotecznej FAST SA.

¢ Odpowiedzialnie, kompetentnie i w oparciu o najwyisze standardy realizujemy projekty w
obszarach antykorozji, izolacji i wyposazenia wnetrz. Staramy sie, aby spofeczna
odpowiedzialnos¢ biznesu byta obecna na kazdym etapie dziatalnosci firmy.

e Jestesmy wiarygodnym partnerem i postepujemy etycznie. Dgzymy do zapobiegania wszelkim
formom nieuczciwych praktyk biznesowych. Prowadzimy uczciwy biznes zgodnie z
obowigzujgcymi  przepisami, normami, standardami krajowymi, jak i prawem
miedzynarodowym. Kierujemy sie wewnetrznymi procedurami, zgodnie z zapisami
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania.

e Jestedmy firmg stabilng finansowo i dostarczamy naszym interesariuszom transparentnej
informacji na temat prowadzonej dziatalnosci i kondycji przedsiebiorstwa. Permanentnie
dgzymy do ograniczania ryzyka wynikajgcego z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

e Jesteémy miedzynarodowym zespotem otwartym na rdéznorodnosé. Kazdy z nas jest rowny
wobec praw i obowigzkdw. Szanujemy godnos¢ kazdego czlonka zespotu i wszyscy mamy prawo
do otwartego wypowiadania wlasnego zdania, biorgc za nie odpowiedzialno$¢. Wspieramy sig
w realizacji codziennych zadan i doceniamy za wkfad i zaangazowanie.

e Razem tworzymy czyste i bezpieczne Srodowisko pracy. Staramy sie zapobiegaé sytuacjom
niebezpiecznym, w tym wypadkom.

¢ Dokonujemy rzetelnej oceny wptywu naszej dziatalnosci biznesowej na srodowisko naturalne i
staramy sie ogranicza¢ jej negatywny wplyw. Srodowisko naturalne jest dla nas cenng
wartoscig.

e Budujemy strategiczne i trwate relacje biznesowe i spoteczne. Jestesmy otwarci na dialog z
interesariuszami. Staramy sie odpowiadac na ptynacg od nich informacje zwrotna.

¢ Dbamy o majgtek firmy oraz o dobre imie FAST SA.

e Jestesmy wrazliwi na potrzeby lokalhej spotecznosci.

o Stale rozwijamy nasze kompetencje, gdyz uwazamy, ze ciggte doskonalenie jest fundamentem
rozwoju FAST SA.

Polityka CSR FAST SA opracowana zostata w oparciu o zapisy normy PN-ISO 26000:2012 i jest istotnym
elementem Zintegrowanego Systemu Zarzadzania FAST SA. Za realizacje przedmiotowej Polityki
odpowiadajg wszyscy pracownicy i partnerzy FAST SA.
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